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                      I. Общая характеристика образовательного учреждения. 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Атяшевского 
муниципального района «Батушевский детский сад»   был открыт 09 сентября  1985 
года.   
Полное наименование учреждения: Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение Атяшевского муниципального района «Батушевский 
детский сад».  
Сокращённое наименование Учреждения: МБДОУ  «Батушевский детский сад». 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Атяшевского 
муниципального района «Батушевский детский сад» является некоммерческой 
организацией, созданной Атяшевским муниципальным районом. Учреждение является 
муниципальным бюджетным учреждением, созданным для выполнения работ, 
оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством 
Российской Федерации полномочий органов местного самоупрапвления в сфере 
образования. 
Собственником Учреждения является Атяшевский муниципальный район. Имущество 
Учреждения является муниципальной собственностью Атяшевского муниципального 
района и закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления в 
установленном законом порядке.  
Адрес электронной почты:  vechkanova.tatyana2014@yandex.ru 

Режим работы: с 7часов 30 минут до 18часов 00 минут, длительность – 10,5 часов, 
суббота-воскресенье: выходной. 
Система договорных отношений, регламентирующих деятельность ДОУ, представлена: 

 Трудовым договором с руководителем ДОУ; 

 Коллективным договором; 

 Договором с родителями; 
Работа Учреждения регламентируют следующие локальные акты: 

1. Устав; 
2. Общеобразовательная программа МБДОУ; 
3. Штатное расписание Учреждения; 

        4. Должностные инструкции, определяющие обязанности работников Учреждения; 
        5.  Правила внутреннего трудового распорядка; 
        6. Инструкции по организации охраны жизни и здоровья детей  в Учреждении; 
        7. Положение о педагогическом совете; 
        8.Положение об Управляющем Совете; 
        9.Годовой план работы Учреждения; 
        10.Режим дня; 
        11.Положение об оплате труда работников Учреждения; 
        12.Положение о Родительском комитете Учреждения; 
        13.Правила приема и отчисления детей в учреждении; 
        14.Положение о комиссии по охране труда в Учреждении; 
        15.Положение об инвентаризационной комиссии; 
   Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании» 
и на основании Устава детского сада. Непосредственное управление детским садом 
осуществляет заведующая – Вечканова Татьяна Николаевна, общий стаж работы 29 



лет, стаж работы в учреждениях образования – 29 лет, на руководящих должностях- 
13лет, в данной должности 13лет.  
Формами самоуправления ДОУ являются: 

 педагогический совет; 

 общее собрание работников; 

 Совет    ДОУ. 
 Отношения между родителями воспитанников и законными представителями строятся 
на договорной основе. 
Общее количество групп – 2 разновозрастные группы. 
Общее количество воспитанников за 2013-2014 учебный год – 18 детей. 
Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное учреждение  Атяшевского 
муниципального района «Батушевский детский сад» осуществляет свою деятельность 
в соответствии: 

 Конституция Российской Федерации, 

 Конвенция «О правах ребенка», 

 Закон Российской Федерации «Об образовании», 

 Иные   законы Российской Федерации, 

 Указы и распоряжения Президента Российской Федерации, 

 Постановления и распоряжения Правительства Российской Федерации,  

 Законодательные и иные правовые акты государственных органов, 

 Нормативные правовые акты органов местного самоуправления,   

 Устав ДОУ, 

 Локальные акты ; 

 Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 
                       
Особенности образовательного процесса. 
Группы функционируют в режиме 5 дневной рабочей недели. 
Образовательный процесс осуществляется по двум режимам в каждой возрастной 
группе: с учетом теплого и холодного периода года. 
 Созданы все условия для разностороннего развития детей. Детский сад оснащен 
оборудованием для разнообразных видов детской деятельности в помещении и на 
участках. Развивающая среда в ДОУ выступает не только условием творческого 
саморазвития личности ребенка, фактором оздоровления, но и показателем 
профессионализма педагогов. 
    Все  компоненты развивающей предметной среды  детского сада включают     
оптимальные условия для полноценного физического, эстетического, познавательного 
и социального развития детей. В ДОУ функционирует 2 разновозрастные группы, 
спальня, спортивная площадка. В наличии: методический кабинет,  мини – музей. 
          Дошкольное образовательное учреждение осуществляет взаимодействие с 
социумом. Творческое сотрудничество с образовательными партнерами 
осуществлялась, согласно заключения договоров и плана мероприятий совместной 
деятельности. 
 Общий объем  обязательной части программы  составляет не менее 80% времени и 
рассчитан в соответствии с возрастом воспитанников, основными направлениями их 
развития, спецификой дошкольного образования и включает время, отведенное на: 
образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных 
видов детской деятельности; образовательную деятельность, осуществляемую в ходе 
режимных моментов; самостоятельную  деятельность;  взаимодействие с семьями 
детей. 
Медицинское обслуживание-обеспечивается врачами –педиатрами Атяшевской  
детской поликлиники, которые наряду с администрацией и педагогическим персоналом 



несут ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, 
соблюдение   санитарно-гигиенических норм, режима и качество питания 
воспитанников.  
  Реализуя мониторинг здоровья и с целью профилактики заболеваемости детей в 
течение учебного года, воспитатели отслеживали:   
  -посещение узких специалистов детьми, состоящих на учете;  
  -отслеживание реализации рекомендаций узких специалистов; 
Важный показатель-это динамика заболеваемости воспитанников учреждения. 
Мониторинг показателей состояния здоровья детей в конце учебного года, владения 
двигательными действиями, физической подготовленности выявил позитивные 
изменения. 
За прошедший учебный год наряду с уменьшением заболеваемости у детей 
отмечается повышение эмоционального тонуса и физической выносливости, потому 
что воспитатели особое внимание уделяли оздоровительным мероприятиям и 
проведением большого времени на свежем воздухе. Результатом проделанной работы 
является снижение числа пропущенных по болезни дней в общем числе дней, 
проведенных детьми в группе. 
 
Обеспечение безопасности  учреждения. 
     Приказом руководителя на начало учебного года назначаются ответственные за 
организацию работы по охране труда, противопожарной безопасности, 
электробезопасности, правилам дорожного движения. 
В ДОУ созданы необходимые условия для профессионального роста сотрудников. 
Ежегодно педагоги повышают уровень своего профессионального  мастерства. 
В 2013 – 2014 учебном году курсы повышения квалификации прошли 3 педагога. 
 Анализ результатов показал, что  уровень овладения детьми необходимыми 
знаниями, навыками и умениями по всем образовательным областям, а также уровень 
развития интегративных качеств воспитанников соответствует возрасту. По 
результатам контрольных срезов дети показали положительный результат усвоения 
программного материала в диапазоне 76-91% (в зависимости от возрастной группы). 
Такие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, 
способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, 
созданию проблемно-поисковых ситуаций и обогащению предметно-развивающей 
среды.    
                          Самооценка учреждения за 2013-2014 учебный год. 

 

№п/п Показатели  Единица 
измерения 

1. Образовательная деятельность:  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 
образовательную программу дошкольного 
образования, в том числе: 

18 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-10.5часов) 18 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания(3 – 5 часов) - 

1.1.3 В семейной дошкольной группе - 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-
педагогическим сопровождением на базе дошкольной 
образовательной организации 

- 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 5 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 
8 лет 

13 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников - 



в общей численности воспитанников, получающих 
услуги присмотра и ухода: 

1.4.1 В режиме полного дня (8 – 12 часов) - 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 – 14 часов) - 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания - 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников 
с ограниченными возможностями здоровья в общей 
численности воспитанников, получающих услуги: 

- 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 
психическом развитии 

- 

1.5.2 По освоению программы дошкольного образования - 

1.5.3 По присмотру и уходу - 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при 
посещении дошкольной образовательной организации 
по болезни на одного воспитанника 

7 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том 
числе: 

5 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 
образование 

2человека  40% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 
образование педагогической направленности 
(профиля) 

2 человека 40% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование 

3 человека/60% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля) 

1 человек /20% 

1.8 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, которым по результатам 
аттестации присвоена квалификационная категория, в 
общей численности педагогических работников, в том 
числе: 

 

1.8.1 Высшая  - 

1.8.2 Первая  1человек 20% 

1.9 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет - 

1.9.2 Свыше 30 лет - 

1.10 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте до 30 лет 

- 

1.11 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте от 55 

5 человек/ 80% 

1.12 Численность/удельный вес численности 5человек /50% 



педагогических и административно-хозяйственных  
работников, прошедшие за последние 5 лет 
повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической 
деятельности или иной осуществляемой в 
образовательной организации деятельности, в общей 
численности педагогических и административно-
хозяйственных работников 

1.13 Численность/удельный вес численности 
педагогических и административно-хозяйственных 
работников, прошедших повышение квалификации по 
применению в образовательном процессе 
федеральных государственных образовательных 
стандартов в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

4 человека/80 % 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» 
в дошкольной образовательной организации 

5 воспитанников 
на одного 
педагога 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 
педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя – логопеда нет 

1.15.4 Логопеда  нет 

1.15.5 Учителя – дефектолога нет 

1.15.6 Педагога – психолога нет 

2. Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых 
осуществляется образовательная деятельность, в 
расчете на одного воспитанника 

6,2 кв.м./(112) 

2.2 Площадь помещений для организации 
дополнительных видов деятельности воспитанников 

- 

2.3 Наличие музыкально –спортивного зала нет 

2.4 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 
физкультурную активность и разнообразную игровую 
деятельность воспитанников на прогулке 

да 

 


